
採用応募書類に関する個人情報の取扱について 

  弊社では採用応募書類 ( 履歴書、職務経歴書等 ) にてご提供いただいた個人情報を下記の通り取扱います。  

内容をご確認の上ご同意された方のみ採用応募書類をご提出ください。  

また、 内容にご同意いただけない場合やご質問がある場合は、 採用担当者または個人情報苦情及び相談窓口 

までお申し出下さい。  

【事業者の氏名または名称】  

シロカ株式会社  

【個人情報保護管理者】  

営業本部 執行役員 営業本部長 太田 佐斗志 

連絡先は以下 「個人情報苦情及び相談窓口」 まで  

【利用目的】 

① 採用、募集情報等の提供や連絡のため。   

② 採用選考の業務のため。 

【第三者への提供】  

法令等に基づく場合を除いて、 当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ提供することはありません。 

【委託】   

当個人情報の取扱の全文又は、 一部を委託することはありません。 

【個人情報提供の任意性】  

 貴殿が弊社に対して個人情報を提供することは任意です。 ただし、 個人情報を提供されない場合には、 採

用 活動にかかる事務処理等について支障が生じる恐れがあります。 

【個人情報の開示等の求めについて】 

ご本人からの求めにより、当社が保有する開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加 

または削除、利用の停止・消去および第三者への提供の停止 ( 開示等」といいます。) に応じます。 

その手続きについては、個人情報苦情及びご相談窓口へご連絡ください。ただし、法令等に基づく場合は、 

開示等できない場合がございます。あらかじめご了承下さい。 

【返却 ・ 破棄について】 

 不採用時の応募書類の取扱については、弊社にて責任をもって破棄処分いたします。 また、不採用になった

方の個人情報については、 仮に利用目的達成後も保管する状態が続く場合にも、目的以外利用は行いません。 

また、その後も継続して安全管理措置を講じます。 

【個人情報苦情及び相談窓口】   

シロカ株式会社   

〒101-0051 東京都千代田区神田神保町 2丁目 4番地 九段富士ビル 6F 

   電話：03-3234-8800   

個人情報苦情相談窓口責任者 塩河 潤也 

【個人情報保護方針】 

  以下の web ページをご参照下さい。   

－個人情報保護方針－ https://www.siroca.co.jp/privacypolicy/index.html 


